
平成３１年度　Entre‐to‐Beプログラム（１年次）実籾校舎2-201教室

講義回数 月日 授業テーマ

第１回 4月9日（火） 5限 オリエンテーション

第２回 4月16日（火） 5限 経営者の仕事と心構え（1）

第３回 4月23日（火） 5限 経営とは

第４回 5月11日（土） 1限 経営者の仕事と心構え（2）

第５回 5月11日（土） 2限 経営戦略

第６回 5月11日（土） 3限 マーケティングの本質

第７回 5月21日（火） 5限 技術イノベーション

第８回 6月1日（土） 1限 サプライチェーンを見直す

第９回 6月1日（土） 2限 チーム活動とリーダーシップ

第１０回 6月11日（火） 5限 人事戦略（マネジメント）

第１１回 6月18日（火） 5限 人事戦略（コミュニケーション）

第１２回 6月29日（土） 1限 財務会計の基礎（１）

第１３回 6月29日（土） 2限 財務会計の基礎（２）

第１４回 6月29日（土） 3限 財務会計の基礎（３）

第１５回 7月9日（火） 5限 税務の基礎

第１６回 7月16日（火） 5限 労務の基礎

第１７回 7月23日（火） 5限 法務の知識（法的リスクマネジメント）

第１８回 9月17日（火） 5限 創業スピリットに触れる

第１９回 9月24日（火） 5限 ５Sの基礎

第２０回 10月5日（土） 1限 IT戦略（１）

第２1回 10月5日（土） 2限 IT戦略（２）

第２２回 10月5日（土） 3限 SNS活用事例

第２３回 10月15日（火） 5限 技術マーケティング

第２４回 11月12日（火） 5限 商品開発

第２５回 11月12日（火） 6限 商品開発実習

第２６回 11月19日（火） 5限 商品開発実習

第２７回 11月19日（火） 6限 商品開発実習

第２８回 12月3日（火） 5限 働き方改革

第２９回 12月11日（水） 5限 ２年生の発表会見学（1）

第３０回 12月11日（水） 6限 ２年生の発表会見学（2）


